
                                                                                                                                                                                                  

                                                                                                

                                                                                                  

 

 

 Programma ERASMUS+ - Azione KA1 Mobilità ai fini dell’apprendimento – ambito VET  Progetto n. 2026-1-IT01-
KA121-VET-000431666  

BANDO DI SELEZIONE di n. 15 studenti delle classi quarte dell’Istituto e classe terza Quadriennale  per mobilità 
individuale ai fini dell'apprendimento presso Cork (Irlanda) e Malaga (Spagna) 

                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 che istituisce il Programma Erasmus+ 2021-2027; 

VISTO l'Accreditamento Erasmus+ KA121 VET dell'Istituto; 

VISTA la Convenzione di Sovvenzione relativa al Progetto n. 2026-1-IT01-KA121-VET-000431666; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028  dell'Istituto; 

VISTA l’approvazione del Collegio Docenti del 02.09.26 

                                                                                         EMANA 

Il presente BANDO DI SELEZIONE di n. 15 studenti e studentesse frequentanti le classi quarte dell’Istituto e classe 
terza Quadriennale  da ammettere alle mobilità Erasmus+ previste dal progetto. 

Art. 1 – Finalità 

Il presente progetto Erasmus+ intende: 

1. Potenziare le competenze professionali degli studenti attraverso la specializzazione professionale e lo sviluppo 
di competenze trasversali, con focus sulle innovazioni tecnologiche e la sostenibilità. 

2. Sviluppare un ecosistema efficace e produttivo di competenze digitali e linguistiche in relazione agli specifici 
profili professionali di settore e incidere sul futuro occupazionale degli studenti. 

3. Promuovere la dimensione europea dell'Istituto attraverso la cooperazione internazionale, l'innovazione 
didattica e la consapevolezza interculturale. 

4. Promuovere nei docenti l'acquisizione di metodologie didattiche innovative e competenze chiave per una 
didattica più inclusiva, digitale e professionalizzante. 

Art. 2 – Destinatari e requisiti di ammissione 

Possono presentare domanda gli studenti: 

 iscritti alle classi quarte dell'Istituto e alla classe terza Quadriennale  nell’a.s.2026/27; 



 in regola con la frequenza scolastica; 

 con competenze linguistiche in Lingua Inglese almeno a livello B1; 
 

 con voto di condotta non inferiore a 9/10; 

 che non usufruiscano, nel periodo di tirocinio, di altri finanziamenti erogati dall’Unione europea; 

 disponibili a partecipare a tutte le attività previste dal progetto. 

    Art. 3 – Mobilità previste 

Con il presente Bando, si intendono assegnare n. 15 Borse di mobilità della durata di 19 gg + 2gg di viaggio a studenti 

così distribuite: 

 N. 9 Borse con destinazione Cork (Irlanda), con partenza nel mese di gennaio/febbraio 

 N. 6 Borse con destinazione Malaga (Spagna), con partenza nel mese di gennaio/febbraio. 

Gli studenti potranno svolgere un tirocinio formativo o uno smart work placement declinati in base al settore di    studio 
che sarà riconosciuto come esperienza di FSL. Gli studenti, per ciascuna destinazione, saranno accompagnati in mobilità 
da n.2 docenti accompagnatori, per un totale di n. 4 docenti accompagnatori. La commissione potrà prevedere una 
distribuzione equilibrata tra i diversi indirizzi di studio, compatibilmente con le candidature pervenute. Le destinazioni 
saranno assegnate dall'Istituto in base alle esigenze organizzative, formative e ai posti disponibili, tra cui la disponibilità 
dei voli aerei. 

Il tirocinio formativo è per i partecipanti parte integrante del percorso di formazione professionale e si propone come 

obiettivo principale quello di creare un raccordo tra formazione e acquisizione di competenze professionali spendibili 

nel mercato del lavoro. L’esperienza di mobilità transnazionale  promossa da Erasmus+, viene progettata nell’ambito di 

un quadro di qualità, che include un “accordo di apprendimento ( learning agreement)”, previamente concordato tra 

organizzazioni di invio e di accoglienza per garantire un livello di qualità elevato, nella realizzazione dell’attività e nei 

risultati dell’apprendimento.



 

 

 

Art. 4 – Contributo Erasmus+ 

L’Istituto Copernico-Carpeggiani in qualità di ente proponente gestisce la borsa di mobilità in nome 

e per conto del beneficiario. 

In forza di tale sistema di gestione, infatti, l’Istituto si fa carico dell’erogazione dei seguenti servizi: 

 

 Amministrazione e gestione del progetto; 

 Individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo 

del candidato, compatibilmente con i settori di tirocinio previsti; 

 Preparazione linguistica tramite la piattaforma Europea OLS, culturale e 

pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi prima della partenza. La partecipazione 

alla preparazione è obbligatoria, pena la decadenza automatica dall’ammissione 

al progetto; 

 Viaggio aereo di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio; 

 Alloggio:  la sistemazione è in famiglia ospitante; 

 Copertura delle spese dei trasporti locali; 
 Tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la 

durata del soggiorno all’estero; 

 Assicurazione; 

 Rilascio certificazione e attestati. Si precisa che i certificati e gli attestati previsti 

saranno rilasciati esclusivamente nel caso in cui la fase di tirocinio all’estero sia 

portata a termine e sia consegnata tutta la documentazione richiesta dall’Istituto. 

Il costo del transfert dalla scuola all’aeroporto di partenza/ arrivo sarà a carico dei partecipanti in 

una somma da determinare a seconda della distanza dall’aeroporto.  

Rimangono a carico del partecipante tutte le spese personali non incluse nell’elenco precedente. 

Art. 5 – Modalità e termini di presentazione della domanda 

Per candidarsi, sarà necessario presentare i seguenti documenti: 

     ALLEGATO A - Domanda di partecipazione debitamente compilata, firmata dallo studente e dai 
genitori e inviata tramite mail al seguente indirizzo di posta elettronica:  erasmus@iticopernico.it 
unitamente al: 

      – Curriculum Vitae esclusivamente in formato Europass in italiano e in inglese (PDF); il modello 

del CV è scaricabile al link https://europa.eu/europass/it . 
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       Copia di un documento di identità che  abbia una scadenza più ampia dei soli quattro mesi. 
 

 Copia del documento di valutazione del II Quadrimestre dell’a.s. 2025/26 
 

 Copia di eventuale certificazione di lingua inglese (almeno di livello B2) 
 
Per i cittadini non appartenenti all'Unione Europea è richiesto il permesso di soggiorno valido per 

tutta la durata della mobilità 

- Copia a colori fronte e retro della tessera sanitaria europea in formato PDF 

- Richiesta/consenso dei genitori (vedi modulo allegato A) in formato PDF 
Tutta la documentazione suindicata dovrà essere inviata come allegato, in formato PDF e 
impiegando i format appositamente predisposti, esclusivamente tramite mail all’indirizzo mail: 
erasmus@iticopernico.it. L’intera documentazione è reperibile sul sito dell’Istituto 
www.iiscopernico.edu.it  alla pagina dedicata al progetto. 
Le candidature dovranno essere inviate entro e non oltre le ore 12.00 del giorno lunedì 05/10/2026. 

Nell'oggetto della mail dovrà essere riportata la dicitura: 

"Domanda di partecipazione – Progetto Erasmus+ KA121-VET – Cognome e Nome del candidato, 
classe frequentante e indirizzo di studio 

Le candidature pervenute oltre il termine stabilito, in maniera difforme o prive della 
documentazione richiesta non saranno ammesse alla procedura di selezione. Le istanze saranno 
valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico. La pubblicazione delle 
graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno 
produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. In caso di reclamo, la commissione esaminatrice 
esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria 
definitiva. La graduatoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola  www.iiscopernico.edu.it  
Trascorso il termine di 3 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

La Commissione esaminatrice redigerà una graduatoria per ciascuna delle destinazioni con 
attribuzione di un punteggio sulla base dei seguenti criteri: 

 

Media aritmetica dei voti II 
Quadrimestre a.s.2025/26 
(max punti 10) 

 

media >9          punti10 
media =9 o > 8 punti 9 
media =8 o > 7 punti 8 
media =7 o > 6 punti 7 
media =6 o > 5 punti 6 
 

 

Media voto in Lingua Inglese II 
Quadrimestre a.s. 2025/26 
(max punti 10). Sono esclusi 
dal bando coloro i quali hanno 
riportato una valutazione 
inferiore al 6 

Voto ≥9 - punti 10 
Voto 8- punti 8 
Voto 7 – punti 6 
Voto 6 - punti 4 
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Voto di Comportamento II 
Quadrimestre a.s. 2025/26 
(max punti 5)  

Sono esclusi dal bando coloro 
i quali hanno riportato una 
valutazione comportamentale 
inferiore al 9 

Voto 10-punti 5 
Voto  9-punti 3 

 

 

Il progetto mette a disposizione un totale di 4 Borse destinate a studenti con Fewer Opportunities, 
i quali avranno una riserva di posti in fase di selezione  elaborando una graduatoria a parte nel caso 
in cui presentino fragilità di tipo: 

- Socio-economico: basso reddito, ISEE <12.000 euro annui; 

- di apprendimento: fragilità come BES o DSA. 
 Pertanto, poiché quattro posti  sono riservati a ragazzi con svantaggio socio/economico e/o di 
apprendimento, gli stessi dovranno evidenziarlo in fase di domanda (gli stessi parteciperanno in 
primis alla graduatoria appositamente stilata e in subordine a quella generale). Per essi verrà stilata 
apposita graduatoria partendo da quella base stilata con i criteri soprariportati, al cui punteggio 
andranno aggiunti i seguenti ulteriori punti: 
 

Svantaggio socio-economico  basso reddito, ISEE <12.000 
euro annui: 5 punti 

 

Alunno/a con PDP 5 punti 

 
Risulteranno vincitori al termine della selezione i candidati che avranno conseguito il punteggio 

maggiore nella graduatoria generale e in quella particolare riservata a ragazzi con svantaggio 

socio/economico e/o di apprendimento dichiarato all’atto della domanda. Nel caso di parità di 

punteggio tra due o più candidati, sarà data precedenza al candidato in possesso di certificazione di 

lingua Inglese almeno di livello B2 e in caso di ulteriore parità sarà data priorità al candidato con 

voto maggiore in lingua Inglese.  

I candidati non vincitori ma presenti nella graduatoria potranno essere convocati in caso di rinuncia 
di un vincitore solo entro l’inizio delle attività. 

La graduatoria definitiva dei partecipanti al progetto di mobilità, congiuntamente alle informazioni 
circa il termine e le modalità entro i quali i candidati potranno prendere visione della 
documentazione per l’accettazione del tirocinio verrà pubblicata sul sito www.iiscopernico.edu.it/ 
alla pagina dedicata al progetto. 

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla 

selezione, ai sensi del D.Lgs.196/2003, saranno trattati esclusivamente per le finalità di 

gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di assegnazione delle 

borse di tirocinio all’estero. 

Art. 6 – Obblighi dei partecipanti 

http://www.iiscopernico.edu.it/


CONFERMA, RINUNCE, ASSEGNAZIONI 
Ai candidati selezionati sarà fatto pervenire il Contratto di mobilità e la richiesta dei documenti 

necessari per attivare la mobilità. Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia 

prima della partenza, il beneficiario rinunciatario sarà obbligato a rimborsare le eventuali spese o 

penali sostenute dalla Scuola (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa, ecc. 

prenotazioni vitto e alloggio esteri). In caso di interruzione del soggiorno prima della data prevista 

di conclusione del progetto, la Scuola potrà richiedere al beneficiario la restituzione delle somme 

già anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato, (i motivi giustificabili e coperti da fideiussione 

Erasmus sono solo quelli di salute e/o lutto; altri motivi non sono riconosciuti dall’Agenzia Nazionale 

INAPP e per questo non rimborsabili). 

 

Tutti gli studenti che confermeranno la propria partecipazione al progetto saranno tenuti a: 

a) Prima della partenza 

- Compilare il Learning Agreement; 

- Frequentare obbligatoriamente tutte le attività di preparazione organizzate dalla Scuola prima 

della partenza; 

- Effettuare il Test di valutazione iniziale sul Supporto Linguistico Online (OLS) utilizzando il portale 

europeo dedicato EU Academy; 

b) Durante la mobilità all’estero 

- Rispettare le disposizioni e i regolamenti in vigore nell’organismo di accoglienza e le direttive che 

saranno date dai responsabili; 

- Comportarsi in maniera educata e responsabile; 

- Conformarsi alle diverse abitudini di vita, orari e regole di comportamento vigenti nelle famiglie 

presso cui alloggeranno; 

- Informare l’accompagnatore sulle eventuali difficoltà che dovessero sorgere durante il soggiorno; 

- Compilare un Diario di Mobilità all’interno del quale il beneficiario racconta le sue esperienze, sia 

in termini personali, sociali, culturali che professionali; 

c) Al rientro: 

- Restituire all’accompagnatore le carte d’imbarco, la Scheda di auto-valutazione e il Diario; 

- Compilare con precisione la relazione finale al termine del periodo di mobilità e completare 

OBBLIGATORIAMENTE il relativo questionario che verrà loro inviato dalla commissione EU; 

- Effettuare obbligatoriamente il Test di valutazione finale sul Supporto Linguistico Online (OLS). 

 

 
Art. 7- Trattamento dei dati 
 
I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati dall’Istituto esclusivamente ai fini 

del procedimento, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento 

dati 

con sistemi automatici e manuali. L’Istituto Copernico-Carpeggiani informa i concorrenti interessati 

ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del 

Regolamento Ue 2016/679 (GDPR), che: 

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalità inerenti alla procedura, disciplinata 



dalla legge; 

2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena l'esclusione; 

3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale 

dipendente dall’Istituto Copernico-Carpeggiani, coinvolto nella procedura di 

selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della 

legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo 267/2000; 

4) il trattamento dei dati avverrà mediante strumenti, anche informatici idonei a 

garantirne la sicurezza e la riservatezza; 

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorità giudiziaria 

nell’ambito di eventuali procedimenti; 

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 

196/2003 e dal Regolamento Ue 2016/679 (GDPR). 

 

 
Il presente progetto è cofinanziato dal Contributo dell’Unione Europea 

*Il contenuto del presente progetto non rispecchia necessariamente la posizione dell’Unione Europea o dell’Agenzia 

Nazionale e non li rende in alcun modo responsabili. 

** CIAS Formazione si riserva la possibilità di variare le date di partenza, in quanto subordinate al ricevimento del 

finanziamento da parte dell’Agenzia Nazionale. 

 

 

 

                                                                                                           Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                           Francesco Borciani 
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